Na temelju ¢lanka 30. alineje 24. i ¢lanka 33. stavka 6. Statuta Dnevnog centra za
rehabilitaciju djece i mladezi ,Mali dom-Zagreb®, Upravno vije¢e Dnevnog centra na 1.
sjednici odrzanoj dana 4. prosinca 2009. donijelo je Poslovnik o radu Upravnog vije¢a Dnevnog
centra za rehabilitaciju djece i mladezi ,,Mali don Zagreb™ a dana 28. veljace, 2022. Odluku o
izmjenama istoga, a nize je tekst poslovnika u koji su ukljuéene izmijene

POSLOVNIK
o radu Upravnog vijeca Dnevnog centra za rehabilitaciju djece i mladezi ,,Mali dom-
Zagreb*
1. OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a Dnevnog centra za rehabilitaciju djece i mladezi
»Mali dom-Zagreb“ (u daljnjem tekstu: Poslovnik) odreduje se nac¢in rada Upravnog vijeca
Dnevnog centra za rehabilitaciju djece i mladeZi ,,Mali dom-Zagreb” ( u daljnjem tekstu:
Upravno vijeée Dnevnog centra) a narocito:

- pripremanje i sazivanje sjednice;

- tijek sjednice;

- na¢in odlu¢ivanja;

- forma i sadrZaj zapisnika;

- odrZavanje reda na sjednici;

- odgadanje i prekid sjednice;

- prava i duZnost ¢lanova Upravnog vijeéa:

- 1 druga pitanja u svezi s radom Upravnog vijeca.

Clanak 2.

Upravno vije¢e Dnevnog centra je tijelo koje upravlja Dnevnim centrom s pravima i
obvezama utvrdenima Zakonom o socijalnoj skrbi, Zakonom o ustanovama, aktom o osnivanju
i Statutom Dnevnog centra.

Sastav, imenovanje i razrjeSenje ¢lanova Upravnog vije¢a, mandat, djelokrug rada
Upravnog vije¢a Dnevnog centra, na¢in odluc¢ivanja, utvrdeni su Zakonom o socijalnoj skrbi,
Zakonom o ustanovama, aktom o osnivanju i Statutom Doma.

Clanak 3.

Gradonacelnik skupstina Grada Zagreba imenuje ¢lanove Upravnog vije¢a Dnevnog
centra.

Radom Upravnog vijeéa Dnevnog centra rukovodi predsjednik Upravnog vijeca (u
daljnjem tekstu: predsjednik). Ako predsjednik nije nazo¢an, radom Upravnog vije¢a Dnevnog
centra rukovodi drugi ¢lan Upravnog vije¢a Dnevnog centra kojeg odredi predsjednik.

Clanak 4.



Upravno vijeée obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Upravno vijece odluke donosi ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vijeée pravovaljano raspravlja i odluc¢uje kad je na sjednici nazo¢no vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova.

Sjednice Upravnog vijeca se odrzavaju u jednom od tri mjeseca, a po potrebi i ¢esce.

Sjednice Upravnog vijeca u pravilu se odrzavaju u sjedistu Dnevnog centra, a moguée
je organizirati i on line sjednicu Upravnog vijeca, kao i obaviti sve potrebno elektronickom
prepiskom.

Clanak 5.

Za proucavanje i razmatranje pojedinih struénih i drugih pitanja od znaCaja za rad i
odlu¢ivanje Upravnog vijeca i za pripremanje i pracenje izvrS§avanja odluka, Upravno vijece
moze osnovati radne skupine i tijela, a moZe angazirati i stru¢ne osobe.

Upravno vijeée Dnevnog centra osniva radno tijelo odlukom ili zakljuékom kojim se
utvrduje sastav i zadatak tog tijela.

Clanovi posebnih radnih tijela mogu biti, pored ¢lanova Upravnog vije¢a Dnevnog
centra, djelatnici osnivaca, vanjski suradnici kao i stru¢ni djelatnici Dnevnog centra.

Radno tijelo prestaje s radom kad izvr$i zadatak radi kojeg je osnovano.

Clanak 6.

Administrativne i tehnic¢ke poslove za Upravno vijece obavlja Dnevni centar.

II. PRIPREMANJE I SAZIVANJE SJEDNICE

Clanak 7.

Predsjednik skrbi o pripremanju i sazivanju sjednice Upravnog vijeca.

Predsjednik saziva sjednicu na vlastitu inicijativu.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu na zahtjev ravnatelja ili vecine ¢lanova Upravnog
vije¢a Dnevnog centra.

Clanak 8.
Dnevni red za sjednicu Upravnog vije¢a Dnevnog centra predlaze predsjednik, a moze
u dogovoru s ravnateljem Dnevnog centra, a po potrebi i uz konzultaciju ¢lanova Upravnog
vije¢a Dnevnog centra.

Clanak 9.

Sjednice Upravnog vije¢a sazivaju se pismenim putem.

Samo 1znimno sjednica Upravnog vije¢a Dnevnog centra moze se sazvati telefonskim
putem ili na neki drugi odgovarajuéi nacin.

Poziv na sjednicu mora biti upuéen ¢lanovima Upravnog vije¢a Dnevnog centra
najkasnije tri dana prije dana odredenoga za odrZavanje sjednice. Zajedno s pozivom ¢lanovima
se dostavlja prijedlog dnevnog reda odgovarajuéi radni materijal i zapisnik s prijasnje sjednice.

Iznimno u hitnim slu€ajevima predsjednik moZe sazvati sjednicu u roku kraéem od tri
dana.



Poziv za sjednicu obvezno se dostavlja ravnatelju, upravnom tijelu Grada Zagreba
nadleZnom za poslove zastite osoba s invaliditetom.

Zavisno o utvrdenom dnevnom redu predsjednik odreduje osobe koje je potrebno
pozvati na sjednicu Upravnog vijeéa Dnevnog centra, osim osoba navedenih u prethodnom
stavku.

Radni materijal iz stavka 3. mozZe biti dat u obliku:

- nacrta, odnosno prijedloga opéeg akta;
izvjeséa ili analiza,
prijedlog plana i programa,
prijedlog odluke ili zakljucka,
na drugi odgovarajuéi nacin.

Ako se radi o nacrtu prijedloga opéeg akta, odluke ili zakljucka, uz iste treba priloziti
jasno obrazloZenje.

II1. TIJEK SJEDNICE
Clanak 10.

Sjednicu Upravnog vije¢a Dnevnog centra otvara predsjednik i utvrduje da li je na
sjednici nazo€an potreban broj ¢lanova Upravnog vijeéa Dnevnog centra.
Predsjednik utvrduje i ostale nazo¢ne na sjednici.

Clanak 11.

Prije utvrdivanja dnevnog reda predsjednik daje kratke upute i obavijesti u svezi rada
sjednice.

Clanak 12.

Predsjednik podnosi ¢lanovima Upravnog vije¢a Dnevnog centra prijedlog dnevnog
reda na razmatranje i usvajanje. Prilikom razmatranja predloZenog dnevnog reda, &lanovi
Upravnog vijea Dnevnog centra mogu predloZiti njegove izmjene i dopune, ali to moraju
obrazloZiti. Nakon usvajanja dnevnog reda zapo&inje rasprava i odlu¢ivanje o pojedinim
toCkama dnevnog reda i to redom kojim su utvrdene u usvojenom dnevnom redu.

Clanak 13.

Nakon $to se utvrdi dnevni red sjednice, pristupa se razmatranju i prihva¢anju zapisnika
s prethodne sjednice.

O eventualnim primjedbama na zapisnik od strane ¢lanova Upravnog vije¢a Dnevnog
centra odluCuje Upravno vijece, a prihvacene primjedbe unose se u zapisnik.

Clanak 14.



Prije rasprave o pojedinim to¢kama dnevnog reda, predlagatelj materijala podnosi
izvjeS¢e, nakon Cega predsjednik zapoéinje raspravu, s time da nitko ne moze govoriti prije
nego dobije dozvolu predsjednika. Ako se tijekom rasprave utvrdi da je prijedlog materijala
nepotpun upravno vije¢e Dnevnog centra moZe odluditi da se rasprava o tom prijedlogu prekine,
zatraZi njegova nadopuna te da se rasprava provede na jednoj od slijedecih sjednica.  Ako
je pitanje o kojem se raspravlja dovoljno razja$njeno da se mozZe donijeti odluka, predsjednik
moze zakljuditi raspravu, iako svi govornici koji su se prijavili nisu sudjelovali u raspravi.
Predsjednik opominje govornika koji se u raspravi o pojedinoj to¢ki dnevnog reda udalji od
predmeta rasprave. Ako se nakon druge opomene ne drZi predmeta rasprave, predsjednik ga
moze prekinuti. Kada utvrdi da nema viSe prijavljenih za raspravu, predsjednik zakljucuje
raspravu.

Clanak 15.

Clan Upravnog vijeca Dnevnog centra moZe podnijeti amandman na svaki prijedlog ili
pitanje stavljeno na dnevni red sjednice Upravnog vije¢a Dnevnog centra.

Ako ima viSe amandmana o nekom pitanju dnevnog reda, predsjednik stavlja svaki
amandman na glasovanje po redu predlagatelja.

Prije prelaska na raspravu o podnijetom amandmanu predsjednik Ce zatraziti misljenje
predlagatelja o istom.

Ako predlagatelj prihvati amandman, time on postaje sastavni dio prijedloga.

Podnositelj amandmana moZe povuéi isti u tijeku rasprave sve do stavljanja prijedloga

na glasovanje. 5
Clanak 16.

Clanovi Upravnog vije¢a i drugi sudionici sjednice, mogu u tijeku sjednice, od
podnositelja prijedloga i od predsjednika traZiti dodatna obja$njenja u svezi s pitanjem o kojem
se raspravlja.

Clanak 17.

Nakon zavrSene rasprave o pojedinim pitanju pristupa se kona¢noj formulaciji odluke,
zakljucka ili drugog akta o kojem ¢e se glasovati.

Do kona¢ne formulacije prijedloga za glasovanje moze se doéi na temelju:

- prijedloga danog u materijalu za sjednicu i

- prijedloga proizaslog iz rasprave na sjednici.

Predsjednik formulira prijedlog i stavlja ga na glasovanje

Clanak 18.

Ako pitanje koje se razmatra na sjednici Upravnog vijea ne zahtijeva donoSenje odluke
ili zakljucka prelazi se na sljede¢u to€ku dnevnog reda.

IV. NACIN ODLUCIVANJA



Clanak 19.

Upravno vijece Dnevnog centra vdlucuje o pojedinom pilanju glasovanjem.

Glasovanje je na sjednicama Upravnog vije¢a Dnevnog centra javno ako Upravno vijeée
ne odluci drugadije.

Glasovanje se vr$i dizanjem ruke ili poimeni¢no.

Poimeni¢no Ce se glasovati ako to zahtijeva jedan od ¢lanova Upravnog vijeéa, a zahtjev
podrZi veéina ¢lanova.

Clanovi Upravnog vije¢a mogu glasovati ,,za* ili ,,protiv* prijedloga o kojem se glasuje,
a mogu se i suzdrZati od glasovanja.

Clanak 20.

Upravno vije¢e Dnevnog centra odlucuje natpoloviénom veéinom ukupnog broja
¢lanova.

V. ZAPISNICI
Clanak 21.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik vodi zapisniéar.

Ravnatelj Dnevnog centra je duZan osigurati osobu za vodenje zapisnika.

Zapisnik sa sjednice Upravno vije¢a Dnevnog centra najmanje sadrzava: redni broj
sjednice, datum i mjesto odrZavanja sjednice, vrijeme poéetka sjednice, imena i prezimena
nazoc¢nih i nenazo¢nih ¢lanova Upravnog vijea Dnevnog centra te imena i prezimena drugih
osoba koje su nazo¢ne na sjednici, zaklju¢ak o usvajanju zapisnika sa prijasnje sjednice,
predloZen i usvojen dnevni red, kratki sadrzaj izvje$¢a i prijedloga o pojedinim tockama
dnevnog reda, kratku raspravu o pojedinim toc¢kama dnevnog reda, rezultat glasovanja,
zakljuCke odnosno odluke i druge akte donesene po pojedinim toékama dnevnog reda, naznaku
vremena kada je sjednica zakljucena te potpis predsjednika Upravnog vijeéa i zapisni¢ara.

Clan Upravnog vije¢a koji je na sjednici izdvojio misljenje o odredenom pitanju moze
traZiti da se njegovo misljenje unese u zapisnik

Predsjednik moZe odrediti da se u zapisnik unesu i drugi podaci o toku sjednice.

Clanak 22.

O izradi zapisnika, formulaciji usvojenih odluka, zaklju¢aka i drugih akata, njihovom
provodenju, objavljivanju i éuvanju skrbi ravnatelj Dnevnog centra.

Clanak 23.

Zapisnici, odluke i zakljuéci sa sjednica Upravnog vijeca ¢uvaju se u Dnevnom centru.
Zapisnici sa sjednica Upravnog vijeéa dostavljaju se osnivacu.

U zapisnik sjednice prilazu se:

- poziv za sjednicu s dnevnim redom,

- materijali dostavljeni uz poziv,

- posebno izradene odluke ili drugi akti doneseni na toj sjednici.



VI. ODRZAVANJE REDA NA SJEDNICI
Clanak 24.

Za vrijeme sjednice Upravnog vije¢a Dnevnog centra sve nazo¢ne osobe duzne su
postivati odredbe ovoga Poslovnika, savjesno i odgovorno koristiti se svojim ovlastenjima.

Clanak 25.

O redu na sjednici Upravnog vije¢a Dnevnog centra brine se predsjednik.
Za povredu reda na sjednici mogu se izreéi sljedece mjere:

- opomena;

- oduzimanje rijeci;

- udaljenje sa sjednice.

Mjere izri¢e Predsjednik Upravnog vije¢a Dnevnog centra.

Clanak 26.

Opomena se izri¢e osobi koja je svojim ponasanjem i uzimanjem rije¢i bez odobrenja,
upadanjem u rije¢ govorniku ili sliénim postupcima narusila normalan rad Upravnog vijeca.

Clanak 27.

Mjera oduzimanja rijeéi izrie se osobi koja ne postuje odredbe ovoga Poslovnika, osobi
koja se i nakon upozorenja u izlaganju ne pridrZzava dnevnog reda te osobi koja prekoradi
dopusteno vrijeme za izlaganje.

Clanak 28.

Mjera udaljenja sa sjednice izrice se osobi koja u izlaganju vrijeda ili na drugi nadin
izaziva nazo¢ne na sjednici, upotrebljava rije¢i koje nisu primjerene sjednici ili ne postupi po
nalogu predsjednika kada ju je opomenuo ili mu oduzeo rijec.

Osoba kojoj je izreCena mjera udaljenja sa sjednice duzna je odmah napustiti prostoriju
u kojoj se odrzava sjednica. Predsjednik ¢e nastaviti s radom tek kada izreGena mjera bude
izvrSena. Mjera udaljenja sa sjednice izri¢e se jednokratno samo za tu sjednicu.

VII. ODGADANJE I PREKID SJEDNICE
Clanak 29.

Sjednica Upravnog vije¢a Dnevnog centra odgada se kada nastupe okolnosti zbog kojih
nije moguce odrzati sjednicu u zakazano vrijeme. Sjednica se odgada i kada se utvrdi da na
sjednici nije nazoCan potreban broj ¢lanova.

Sjednicu odgada predsjednik.

Clanak 30.
Sjednica se prekida:



- kada se u tijeku sjednice broj prisutnih ¢lanova Upravnog vije¢a smanji ispod broja
koji je potreban za kvorum,

- kad dode do teZeg narusavanja reda na sjednici, a predsjednik nije u moguénosti
osigurati red,

- sjednica se moZe prekinuti i radi kraéeg odmora,

- iudrugim slu¢ajevima kada to Upravno vijece smatra potrebnim.

Clanak 31.

Sjednica Upravnog vijeca zakljuCuje se kada se iscrpe sve to¢ke dnevnog reda.

VIIL. AKTI UPRAVNOG VIJECA

Clanak 32.

U obavljanju poslova iz svog djelokruga Upravno vije¢e Dnevnog centra donosi odluke,
zakljucke i druge opce akte.

Clanak 33.

Akte Upravnog vijecéa potpisuje predsjednik.

IX. PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA UPRAVNOG VIJECA DNEVNOG CENTRA

Clanak 34.

Prava i duZnosti Predsjednika su:

saziva i rukovodi sjednicom Upravnog vijea Dnevnog centra;

zapoc€inje sjednicu Upravnog vije¢a Dnevnog centra, utvrduje potreban broj nazo¢nih
¢lanova radi pravovaljanog odluc¢ivanja;

predlaze dnevni red sjednice i brine se da se sjednica odvija prema prihvaéenom
dnevnom redu;

odrZava red na sjednici i daje rije¢ nazo¢nima;

upozorava ¢lanove Upravnog vije¢a Dnevnog centra kao i osobe koje su nazo¢ne na
sjednici da se pridrzavaju dnevnog reda,

moze udaljiti svaku osobu koja naru$ava red na sjednici,

brine se da se podneseni prijedlozi rasprave tijekom sjednice;

utvrduje formulaciju prijedloga i daje ga na glasovanje,

utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja;

brine se da se o radu sjednice vodi zapisnik,

brine se da se u radu Upravnog vijeca postuju odredbe zakona, podzakonskih propisa,
akta o osnivanju, Statuta i drugih opéih akata Dnevnog centra,

potpisuje odluke, zakljucke, preporuke, misljenje i prijedloge i opée akte koje donosi
Upravno vije¢e Dnevnog centra,

obavlja i druge poslove sukladno aktu o osnivanju, Statutu i ovom Poslovniku.

Clanak 35.



Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo i duZnost prisustvovati sjednicama Upravnog
vijeca Dnevnog centra te sudjelovati u njegovom radu i odlu¢ivanju

DuzZnost je €lana Upravnog vijeca svaki izostanak sa sjednice opravdati i pravovremeno
izvijestiti Upravno vijece.

Clanak 36.

Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo potaknuti razmatranje pojedinih pitanja na
sjednici Upravnog vije¢a i pravo prijedloga pojedinih tema na dnevni red

Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo postavljati pitanja radnim tijelima Upravnog

vije€a i ravnatelju Dnevnog centra u svezi s provodenjem odluka i zaklju¢aka Upravnog vijeca
Dnevnog centra ili u svezi s radom drugih tijela Dnevnog centra

Clanak 37.
Clanovi Upravnog vije¢a Dnevnog centra mogu ostvariti pravo na naknadu za svoj rad
ako osnivac za tu namjenu ima osigurana sredstva

X. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 38.

Izmjene 1 dopune ovoga Poslovnika donosi Upravno vijece na prijedlog predsjednika i
¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 39.
Ovaj Poslovnik stupio je na snagu dana 1.3.2022

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIJECA

RAVN,AI«EL ICA

i /7%@1“




